Mountain Warehouse to jeden z lideréw branzy outdoorowej w Wielkiej Brytanii, aktualnie to firma
majgca ponad 400 sklepow w Wielkiej Brytanii, Kanadzie, USA, Nowej Zelandii, Niemczech,
Austrii i Polsce.

Obecnie poszukujemy kandydatéw na stanowisko: SPRZEDAWCA,
Jesli:

- lubisz kontakt z ludZzmi i cechuje Cie che¢ pomagania innym,

- praca w zespole sprawia Ci przyjemnosc,

- szybko sie uczysz i chcesz sie rozwijac,

- jestes ambitny i zorientowany na konkretne wyniki,

- uprawiasz sport,

- lubisz dzieli¢ sie swojg pasjg i opowiadac o niej w kazdej wolnej chwili,

- nie lubisz siedzieC z zatozonymi rekoma i z pracg na wysokich obrotach jestes za pan brat,
- jestes dyspozycyjny i elastyczny oraz otwarty na zmiany...

ta praca jest wtasnie dla Ciebie!

Miejsce pracy: DESIGNER OUTLET GDANSK
Oferowany wymiar etatu: 1/2 lub 3/4 z mozliwoscig dopetnien do catego etatu

Do Twoich obowigzkow naleze¢ bedzie m.in.:

- odpowiedzialnos¢ za prowadzenie zmiany podczas nieobecnosc¢ kierownika sklepu i zastepcy
kierownika oraz realizacje wynikow finansowych,

- dbanie o odpowiednig ekspozycje towaru (visual merchandising) zgodng ze standardami marki,
- zapewnienie najwyzszego poziomu obstugi Klienta.

Wymagania:
- mile widziane doswiadczenie w branzy odziezowej lub sportowej na stanowisku osoby

zarzadzajgcej zespotem lub ogrom checi do szybkiej nauki :)
- znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu co najmniej utatwiajgcym swobodng komunikacje
bedzie dodatkowym atutem.

Oferujemy:
- stabilne warunki zatrudnienia w oparciu 0 umowe o prace,umowe zlecenie

- mozliwos¢é rozwoju zawodowego w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,
- prace w bardzo ambitnym i zgranym Zespole,

- szkolenia produktowe i sprzedazowe,

- elastyczny grafik,

- atrakcyjne znizki pracownicze na zakup naszych produktow,

- uczestnictwo w programie MyBenefit oraz karte Multisport.

CV prosimy przesyta¢ na adres: wroblewskamarta.mw@gmail.com
Do CV prosze zatgczyC ponizszg klauzule:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 roku o
Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).”
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