
CV można wysyłać na adres m.zelews@desigual.com 

Aktualnie poszukujemy kandydatów na stanowisko 

Key holdera/zastępcę kierownika sklepu 

  do naszego salonu Desigual w Designer Outlet Gdańsk. 
Co Ci oferujemy? 

• Zidentyfikuj swoją garderobę: otrzymasz 50% zniżki na nasze kolekcje. 

• Wynagrodzenie oraz prowizję od sprzedaży 

• Szkolenia z zakresu mody, stylizacji i strategii sprzedaży: nauczysz się wszystkich informacji niezbędnych 
do nawiązywania kontaktów i doradzania naszym klientom. 

•  Możliwości rozwoju w Desigualu i współpraca w projektach przekrojowych. 

•  Work–Life–Balance: godziny pracy pozwalające zaplanować równowagę między życiem zawodowym a 
prywatnym. Diversity: równość i uznanie są ważną częścią naszej filozofii korporacyjnej. 

Czego szukamy? 

•  Musisz mieć doświadczenie na podobnym stanowisku. 

•  Znać najnowsze trendy w modzie, stylizacji i posiadasz umiejętności doradcze. 

•  Powinieneś być osobą komunikatywną i umieć przekazać naszym klientom pasję stojącą za naszym 
produktem oraz być graczem zespołowym. 

•  Potrzebujemy, abyś swobodnie mówił po angielsku, aby kontaktować się z naszymi współpracownikami 
z innych krajów oraz aby móc obsługiwać naszych klientów również tych z zagranicy.  

Twoimi głównymi obowiązkami będzie… 

• W szczególności pomaganie Managerowi Sklepu, przestrzeganie procedur i standardów firmy 

•  Kierowanie codzienną pracą sklepu w celu zapewnienia, iż jego działalność jest efektywna i zoriento-

wana na klienta 

• Współpraca przy otwieraniu i zamykaniu sklepu w celu zapewnienia jego prawidłowego funkcjonowa-

nia na co dzień 

• Aranżowaniu oraz wystawianiu towaru zgodnie z wytycznymi 

• Zapewnić obsługę klienta i odpowiadać na jego potrzeb 

mailto:m.zelews@desigual.com

